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Entreprise :
Grace a son offre de consulting et de test, Fime permet a ses clients de créer et de
lancer des solutions fiables et sécurisées dans les secteurs du paiement, du transport,
de la biométrie, de I'authentification et de 'open banking. Avec plus de 400 experts
travaillant dans 9 pays a travers le monde, Fime bénéficie d’'un environnement
multiculturel.

Inspirés par les personnes talentueuses qui nous entourent, nous nous adaptons aux
nouveaux défis et nous innovons pour nos clients. Offrir a nos salariés des perspectives
d’évolution est notre priorité et nous y parvenons grace a la promotion interne et a la
mobilité internationale.

Nous fédérons un véritable esprit d’équipe en partageant nos trois valeurs :
* Nous rendons possible le succés de nos clients.

¢ Nous nous entraidons.

¢ Nous nous formons pour nous améliorer.

Vos différences font de Fime une entreprise unique. Rejoignez-nous.
Making innovation possible.
Aprés une période de montée en compétence a la certification de la fonctionnalité de

paiement cartes et terminaux sans contact, I'apprenti apprendra la spécification
technique et manipulera les outils de tests et les procédés de mesure actuels.

ACTIVITES

e Prise en main des bancs de tests monétiques pour I'activité HCE (paiement mobile)

o Réalisation des tests niveau 3 sur les cartes (Card Personalization Validation) et
analyse des résultats. Schémas de paiement internationaux (Mastercard et Verve)

¢ Validation des solutions clientes 3DS (SDK et CORE)

¢ Réalisation de tests biométriques et mise en place de nouvelles modalités sur cette
activité

e Test et Analyse de résultats

¢ Rédaction de rapport de test

e Amélioration / qualification des bancs de tests

« Amélioration de la performance ou de la qualité de nos process de certification.

e Travail dans un environnement international avec des collaborateurs a Taiwan et en
Inde.



COMPETENCES

o Idéalement, connaissance des spécifications de paiement et des schémas de
paiement majeurs

e Curiosité pour les nouvelles technologies

e Bon relationnel client

o Bon niveau d’anglais nécessaire (lu écrit, idéalement parlé)

o Intérét pour le monde de I'analyse et de la mesure

AVANTAGES PROPOSES

o Carte titres restaurant

Type de contrat : Apprentissage Date de début : Aolt 2024
Localisation : Caen



